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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO

UFMT

PLANO DE ENSINO

Identificacao

Disciplina: Contabilidade de Administradores

Curso: ADMINISTRAGAO - MATUTINO/CAMPUS CUIABA

Nivel: Graduacdo

Caodigo: 20325433 Periodo: 20182 Turma: HM

Unidade Ofertante: Faculdade de Administracdo e Ciéncias Contabeis

Carga Horaria Teérica: 64 horas Carga Hordria Pratica: 0 horas Carga Horaria Campo: 0 horas Carga Horaria Total: 64 horas
Tipo de Disciplina: OBRIGATORIO

Professor(a)(s):

e LYSS PAULA DE OLIVEIRA

Status: Homologado

Ementa

Usuarios da contabilidade. Relatérios contabeis. Situacdo financeira versus situacdo econdmica. Regimes de contabilidade.
Estrutura conceitual da contabilidade. Demonstracao do fluxo de caixa e demonstracao de lucros acumulados. Contabilidade por
balancos sucessivos. Escrituracdo do ativo circulante e a longo prazo, ativo permanente, passivo circulante e a longo prazo e
patrimonio liquido. Balanco, Demonstracdo dos lucros e prejuizos acumulados e Demonstracdo das mutacdes do patrimonio
liquido.

Justificativa

Despertar nos académicos a relevancia do aprofundamento nos estudos de Contabilidade, buscando aplicar em suas respectivas
areas de atuacao os conhecimentos adquiridos, garantindo bons resultados e contribuindo para o processo de tomadas de decisdes
gerenciais.

Objetivo Geral

Possibilitar a formacao ao académico de modo que ele possa entender a Ciéncia Contabil, perceber suas formas de auxilio ao
processo decisorio, com base em suas técnicas e formas de aplicacdo e analisar as informacdes que dela séo extraidas.

Objetivos Especificos

Compreender as técnicas e abordagem que a contabilidade detém que auxiliam os gestores no processo decisorio;
Compreender o processo contabil e os relatorios financeiros designados a diversos usuarios, dentre eles aos administradores.

Conteudo Programatico

Topico / Subtépico
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Topico / Subtoépico

- NOCOES GERAIS DE CONTABILIDADE
Introducao;

Conceitos;

Objeto;

Objetivo;

Campo de Aplicacao;
Usuarios da Contabilidade;
Ramos da Contabilidade;
Técnicas Contabeis;
Escrituracao;
Demonstracoes Contabeis;
Andlise de Balancos;
Auditoria.

Il - ESTRUTURA CONCEITUAL DA CONTABILIDADE - ELEMENTOS DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS
Ativo;

Passivo;

Patrimonio Liquido;

Receitas;

Despesas;

Levantamento do Balanco Patrimonial por Método Sucessivo.

11l - CONTAS CONTABEIS

Contas Contabeis Patrimoniais;

Contas Contabeis de Resultado;

Contas Contabeis Extrapatrimoniais (Transitorias).

IV - RECONHECIMENTO E ESCRITURACAO CONTABIL
Livro Diario;

Livro Razao;

Balancete de Verificacao;

Apuracao do Resultado do Exercicio.

V - DEMONSTRACOES CONTABEIS OBRIGATORIAS (Lei 6404/76 c/c 11.638/07 e 11.941/09)
Balanco Patrimonial - (BP);

Demonstracao do Resultado do Exercicio - (DRE);

Demonstracao do Resultado Abrangente - (DRA);

Demonstracao das Mutacdes do Patrimonio Liquido - (DMPL);

Demonstracao dos Fluxos de Caixa - (DFC);

Demonstracao do Valor Adicionado - (DVA), conforme NBC TG 09;

Notas Explicativas - (NE).

VI - Estudos de Casos

Metodologia

A proposta metodologica para o curso, com duracdo prevista de 64 (sessenta e quatro) horas/aulas, é a de utilizacdo de aula
expositiva-dialogada, desenvolvida de forma interativa, com projecao multimidia, discussdo e problematizacdo dos assuntos e
utilizacdao diversificada de recursos didaticos, objetivando a construcdo de espacos potenciais de ensino-aprendizagem,
trabalhadas da seguinte forma:

1. Aulas expositivas com utilizacdo de quadro negro/branco; projecao multimidia; material de apoio bibliografico com enfoques
teoricos, exercicios e casos praticos os quais exigirao participacdo e envolvimento individual e em grupo na busca da melhor
solucao sob o ponto de vista contabil, econémico e gerencial;

2. Pesquisas pelos académicos e apresentacdo dos resultados em forma de seminarios e debates;

Observando-se o que disciplina o Ministério da Educacao, ressalta-se que o aluno deve ter no minimo 75% (setenta e cinco
porcento) de presenca nas aulas para ser considerada a sua aprovacao, a depender da nota que tiver alcancado. Neste sentido, a
chamada sera realiza sempre o inicio das aulas, com uma tolerancia maxima de 10 minutos.

Observacoes: O material bibliografico de apoio terd a caracteristica da utilizacdo diversificada de teses, dissertacdes, artigos e
livros publicados, sendo sempre incentivado ao académico o habito de buscar novos materiais com o proposito de complementar e
fortalecer o conhecimento pertinente ao que se propoe a disciplina.

Avaliacao

1. Avaliacdo continuada, com a valorizacdo dos momentos de interacdo ensino-aprendizagem, utilizando recursos de feedback com
os alunos para auxiliar a avaliacao diagnodstica e formativa. Na avaliacao formativa serdo utilizados os seguintes recursos:

« Observacéo analitica baseada em escala qualitativa da participacao dos alunos em sala;

» Empenho em participar das atividades propostas;

« Envolvimento com o desenvolvimento dos exercicios propostos.

« Avaliacao no formato TBL (Team Based Learning), aprendizagem baseada em equipes;

2. As avaliacoes sao decorrentes do processo ensino aprendizagem, podendo ser aplicadas a qualquer momento, continuamente ou
ao final de cada aula, extraindo-se um diagnodstico do grau de entendimento por parte dos académicos;

3. 0 académico, que por motivo particular, deixar de realizar as avaliacoes ao final das aulas, deve seguir a regulamentacdo da
Instituicao, atendendo as resolucdes e normas;

4. Sera desconsiderado o nome do (a) académico(a) que nao estiver presente na sala de aula na data da realizacdo e entrega dos
trabalhos, nao sendo, portanto, lhe atribuido a pontuacao referente a este;

5. Ao final da disciplina, sera realizada uma avaliacao substitutiva de carater opcional, nesta avaliacdo o académico podera
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substituir uma das notas de sua escolha ou mesmo utilizar a nota da avaliacdao para eventual avaliacao que tenha estado ausente,

sendo, portanto, livre a escolha do aluno realiza-la ou nao.

6. A nota final da disciplina sera formada pela soma de todas as notas de avaliacdes realizadas, que sempre terdao peso 10 (dez) e
divididas pela quantidade de avaliacdes que tiverem sido feitas, perfazendo uma média aritmética simples.

7; Prova Final (PF): Sera concedida prova final aos alunos que ao término do ano académico e depois de computada a média total
apurada no ano, nao tenhas atingido média igual ou maior que 7,0 (sete). Essa avaliacdo tera peso de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) e

abrangera os conteidos desenvolvidos durante o semestre letivo.

8. Prova de Segunda Epoca: Sera concedida prova de segunda época aos alunos ndo aprovados mesmo apds a realizacao da prova
final, de acordo com o regimento interno do curso e tera peso de 0,0 (zero) a 10,0 (dez). A avaliacdo abrangera todos os

conteldos desenvolvidos durante o ano letivo.

Bibliografia
Basica

Referéncia

IUDICIBUS, S.; MARION, J. C.; Curso de Contabilidade para nao Contadores, Sao Paulo, Atlas, 2014.

MARION, J. C., Contabilidade Basica, , Sao Paulo, Atlas, 2015

Complementar
Referéncia
ALMEIDA, M C. Curso Basico de Contabilidade. Sao Paulo, Atlas, 2013.
CREPALDI, S.A. Curso Basico de Contabilidade. Sao Paulo, Atlas, 2003.

IUDICIBUS, S.; MARTINS, E.; GELBCKE, E.R. Manual de Contabilidade das Sociedades por Acoes
(aplicavel as demais sociedades) - Suplemento. 2. ed. Sao Paulo, Atlas, 2009.

LEITE, Helio de Paula. Contabilidade para Administradores. Sao Paulo. Atlas. 2015

SZUSTER, N.; CARDOSO, R L.; SZUSTER, F R.; SZUSTER, F R.; SZUSTER, F R. Contabilidade Geral:
introducao a contabilidade societaria. 3. ed. Sao Paulo, Atlas, 2011.

Informacgdes Adicionais

Aprovacao

Aprovado em reuniao do Colegiado do Curso realizadaem ___ /__ /

Existe na Biblioteca
v
v

Existe na Biblioteca
v
v

Coordenador(a) do Curso
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